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Experte/-in fur Fachkraftesicherung (IHK) - Live Online (Kursnr.: Q5DID2FS02)

Beginn
Ende

Kursort

Zielgruppe

Abschluss

Donnerstag, 07.10.2027
Montag, 29.11.2027
Online

Geschaftsfuhrer, Fihrungskréafte, Mitarbeiter im Personalwesen, Personen mit Grundlagenwissen
aus Wirtschaft, Soziologie, Kommunikation oder Psychologie; Coaches / Berater /
Motivationstrainer, die auf selbststéandiger Basis fur Unternehmen beratend tatig sein mdchten,
Quereinsteiger, die ein hohes Mal} an Motivationsfahigkeit, Diplomatie, Empathie und analytischem
Denken mitbringen

- Zertifikat der IHK Bildungszentrum Halle-Dessau GmbH nach erfolgreichem Abschlusstest
- Teilnahmebescheinigung der IHK Bildungszentrum Halle-Dessau GmbH
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Unterricht

Dauer

Kosten

Kostendetails

BAf6G

Kontakt

Fachkraftesicherung ist fir Unternehmen so wichtig wie nie — der Wettbewerb um die besten
Fachkrafte wird immer gréer. Genauso wichtig ist die langfristige Bindung von Mitarbeitern —
insbesondere als Aushangeschild des Unternehmens.

Je wohler sich Mitarbeiter im Unternehmen fiihlen, desto weniger Stress und desto mehr Bindung an
das Unternehmen haben sie. Dies wirkt sich nicht nur positiv auf ihre Gesundheit und
Leistungsfahigkeit aus, sondern auch auf die Wettbewerbsfahigkeit und Arbeitgebermarke. So sollen
neben den grundlegenden Kursinhalten zur Fachkréftesicherung auch die Themen Betriebliches
Gesundheitsmanagement und Feel-Good-Management eine fundamentale Rolle spielen.

Inhaltsauszug:

Fachkréftesicherung

Personalplanung: Fachkréftebedarf nachhaltig einschéatzen
Passgenaue Rekrutierung von Fachkraften

MalRnahmen zur Mitarbeiterbindung (Retention Management)

New Work: Agiles Arbeiten, flexible Arbeitszeitmodelle

Hybrides Arbeiten: Home-Office, Biiro und Coworking-Spaces
Mitgestaltungsmoglichkeiten fur Mitarbeiter identifizieren und etablieren
Methoden zur Steigerung der Mitarbeiterloyalitéat

Ausbildungs-, Unternehmens- und Markenbotschafter

Employer Branding — Aul3endarstellung und Arbeitgeberattraktivitat
Mitarbeiterzentrierte Unternehmensphilosophie

Konfliktpravention und -erkennung

Einfliihrung in die Wirtschaftsmediation

Staatliche Weiterbildungsférderung

Wettbewerbsféahige Vergitungsmodelle

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Einfluss der Gesundheit auf die berufliche Leistungsfahigkeit
Vorteile fur Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Praventive und gesundheitsférdernde MaRnahmen
Verhaltens- und Verhaltnispravention
Ruckengesundheit und Ergonomie am Arbeitsplatz
Erndhrung und Betriebsverpflegung

Bewegung und Entspannung

Pausen als aktive Erholung

Work-Life-Balance

BGM-Botschafter als Multiplikatoren

Gesunde Fihrung

Einfluss des ,Sinnerlebens im Beruf* auf die Gesundheit

Feel-Good-Management

Einflhrung in das Selbstmanagement

Effiziente und positive Kommunikation im Unternehmen
Grundlagen des Stressmanagements

Forderung von Resilienz

Generierung von Motivationsbereitschaft der Mitarbeiter
Forderung von Individualitat und Vielfalt der Mitarbeiter
Wertschéatzung und positive Unternehmenskultur

montags und donnerstags, 18:00 bis 21:15 Uhr (4 UStd., 15 Min. Pause)
Test: 06.12.2027, 18:00 - 21:00 Uhr (schriftlicher Online-Test)
60 Unterrichtsstunden

1990,00 € )
(Umsatzsteuerfrei nach § 4 Nr. 21/22 UStG. Anderungen vorbehalten.)

- zinslose Ratenzahlung méglich (zzgl. 20 € Bearbeitungsgebiihr pro Rate)

Dieser Kurs ist nicht durch Aufstiegs-BAf6G forderbar.

Meng Xu-Bosse Theresa Fruhauf
Tel.: 0345 13688-22 Tel.: 0345 13688-20
E-Mail: mxu-bosse@ihkbiz.de E-Mail: tfruehauf@ihkbiz.de



https://www.aufstiegs-bafoeg.de/
mailto:mxu-bosse@ihkbiz.de
mailto:tfruehauf@ihkbiz.de
http://www.tcpdf.org

